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1. Általános tájéko ztató

1.1. Bevezetés

A továbbképzés indokoltságának, szükségességének bemutatása: A Komplex Alapprogram célja 
a végzettség nélküli iskolaelhagyás csökkentése. E program egyik alprogramja a Művészetalapú 
alprogram, mely a művészettel nevelés eszközeivel a következő módon csökkentheti a végzettség 
nélküli iskolaelhagyást: 

1. a személyiség és a társas készségek fejlesztésével;

2. a tanulási motiváció és a tanulás iránti attitűd alakításával; 

3.  indirekt (érzékelést, észlelést, figyelmet, emlékezetet, gondolkodást) célzó tanulásfejlesz-
téssel; 

4. direkt (módszertani) tanulásfejlesztéssel; 

5. (inter)diszciplináris ismeretátadással; 

6. pályaorientációs lehetőségekkel (nemcsak művészeti, hanem más pályák vonatkozásában is). 

E gyakorlatorientált képzésen ezeknek a céloknak a megvalósítására alkalmas módszereket 
ismerhetnek meg és gyakorolhatnak a résztvevők, miközben elsajátítják a Művészetalapú alprog-
ram tanóra- és feladattervező eszközének használatát is.

A továbbképzés specialitásai: a képzés különlegessége gyakorlatorientáltsága, kreatív hangu-
lata és módszertani repertoárt bővítő jellege. Sajátosságai közé sorolhatjuk még 10 kontaktóra + 
10 kontaktóra + 10 e-learninges óra jellegű felépítését is. A képzés jellegzetessége továbbá, hogy 
nagy hangsúlyt fektet a horizontális tanulásra, továbbá az előadó központú módszerek mellett a 
résztvevő központú módszerek alkalmazására.

Az ellenőrzés, értékelés módja, gyakorisága, a tanúsítvány kiadásának feltételei: a) kötelező 
részt venni a kontaktóraszám minimum 90%-án; b) a tanúsítvány kiadásának feltétele egy, a Mű-
vészetalapú alprogram tanóra- és feladattervező eszközének használatával készített feladatter-
vezet elkészítése és benyújtása a képzést követő 10 munkanapon belül.

1.2. A továbbképzés célja

A Komplex Alapprogramhoz illeszkedő Művészetalapú alprogram célja a pedagógusok felkészíté-
se a művészettel nevelés tervezésére, szervezésére. A résztvevők ismerjék meg:

•   a Komplex Alapprogram Művészetalapú alprogramját és a művészettel nevelést érintő cél-
rendszerét;

•   a művészettel nevelés lehetőségeit a személyiség és a társas készségek, a képesség- és 
ta nulásmódszertani fejlesztésben, a tanulási motiváció alakításában, az (inter)diszciplináris 
ismeretátadásban és a pályaorientációban.

A résztvevők váljanak képessé a Művészetalapú alprogram művészettel nevelést segítő (tan-
tárgyfüggetlen) tanóra- és feladattervező eszközének használatára és saját tanítási gyakorlatuk-
ban való alkalmazására. 
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1.3.  A továbbképzés végére teljesítendő tartalmi 
követelmények

A képzést elvégző személy: Ismeri a Komplex Alapprogram Művészetalapú alprogramjának cél-
kitűzéseit és alapfogalmait, valamint a művészettel nevelés kapcsolatát a végzettség nélküli 
iskolaelhagyás csökkentésében játszott lehetőségeket. Ismeri a művészettel nevelést célzó ta-
nórák, feladatok tervezését, szervezését segítő Művészetalapú alprogramban alkalmazott esz-
köz elméleti alapjait. Képes művészettel nevelést megvalósító tanórák, feladatok tervezésére, 
szervezésére.

1.4.  A továbbképzésen elsajátított ismeretek 
ellenőrzési módjának megnevezése és leírása, 
az értékelés szempontjai

A tanúsítvány kiadásának feltétele egy, a Művészetalapú alprogram tanóra- és feladattervező esz-
közének használatával készített és a képzést követő 10 napon belül benyújtott feladatterv, mely 
megfelel a Művészetalapú alprogram tanóra- és feladattervező eszköze formai követelményei-
nek, annak minden vázlatpontját tartalmazza.

1.5. A továbbképzés teljesítésének formai követelményei

a)  kötelező részt venni a kontaktóraszám minimum 90%-án; b) a tanúsítvány kiadásának feltéte-
le egy, a Művészetalapú alprogram tanóra- és feladattervező eszköze használatával készített 
feladattervezet elkészítése és benyújtása a képzést követő 10 munkanapon belül. Betűtípus: 
Times New Roman, 12-es méret. Sorköz: szimpla. Papírméret: A4 (minden margó 2,5 cm). 

1.6. Képzői eszközigény

ÁLLANDÓ ESZKÖZÖK LISTÁJA 

Az infrastrukturális alapfeltételek és információhordozók jellemzése

e-learning: Moodle-rendszer 

Az informatikai alapfeltételek jellemzése

• 1 db projektor*

• 1 db számítógép és .doc, .docx, .xls., .xlsx, .pdf., .jpg, .avi, .mp3, .mp4, .ppt, .pptx fájlok le ját-
szására alkalmas szoftver.*

• internetkapcsolat*

• 2 db hangosítás (hangszóró)* 

• 1 db színes nyomtató nyomtatópatronokkal*

• 1 db hosszabbítós elosztó (min. 4 dugalj)*
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• 1 db digitális fényképezőgép + állvány*

• 1 db Adobe Premiere vágóprogram*

• 1 db Adobe Photoshop program*

A továbbképzés helyszínének jellemzői, alapfelszereltsége

• 6 db 6 fős, csoportmunkára alkalmas asztal**

• 31 db kényelmes szék**

• 1 db világos, de elsötétítésre alkalmas terem.**

Azoknak az eszközöknek, segédanyagoknak és tananyagoknak a megnevezése, amelyeket az 
alapító biztosít az indító (szervező) és a résztvevő számára

• 30 példány Kötelező irodalom

• 1 db MA képzéshez tartozó PowerPoint prezentáció

• 1 db MA képzéshez tartozó, online elérhető e-learning tananyag

Azoknak az eszközöknek, segédanyagoknak és tananyagoknak a megnevezése, amelye ket az 
indítónak (szervezőnek) kell biztosítania a résztvevő számára

• 1 db whiteboard tábla (min. 70x100 cm)*

• 5 db hegyező*

• 30 db ecset (több méretben)*

• 30 db műanyag füzetalátét (A4-es)*

FOGYÓESZKÖZÖK LISTÁJA 
(képzésenként, előre egyeztetett képzői igényenként változhat)

Azoknak az eszközöknek, segédanyagoknak és tananyagoknak a megnevezése, amelyeket az 
indítónak (szervezőnek) kell biztosítania a résztvevő számára

• 6 db 6 színű fi lctollkészlet 

• 6 db 12 színű ceruzakészlet

• 20 db nagyméretű csomagolópapír 

• 500 db A4-es géppapír

• 6 db tubusos ragasztó 

• 6 db cellux ragasztószalag

• 2 csomag blutack gyurmaragasztó 

• 1 gombolyag fonal 

• 6 db A4-es méretű parafatábla 

• 1 csomag 4 színű táblafi lc 

• 2 tégelytempera – fehér, tégelyes 2dl-es

• 1 tégelytempera – piros, tégelyes 2dl-es

• 1 tégelytempera – sárga, tégelyes 2dl-es

• 1 tégelytempera – narancs, tégelyes 2dl-es

• 1 tégelytempera – zöld, tégelyes 2dl-es
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• 1 tégelytempera – kék, tégelyes 2dl-es

• 1 tégelytempera – barna, tégelyes 2dl-es

• 1 tégelytempera – bordó, tégelyes 2dl-es

• 30 db ecsetestál

• 30 db A3-as akvarell papír

• 30 db grafi tceruza 2B-s

• 10 csomagszínespapír

• 15 db olló

• 60 db hurkapálca

• 15 db snitzer

• 20 db fotókarton A2-es

• 10-10-10 db szemeteszsák (három méretben)

• 15 db Alkoholos, vastag, fekete fi lctoll

• 12 tekercskrepp-papír (különböző színekben!)

• 6 csomagakváriumi kavics különböző méretben

• 2 tekercspapírtörlő

• 1 készlet iskolai ritmuskészlet (30 darabos) 

2. A képzés struktúrája

A tréning óraszáma kontaktalkalom kontaktalkalom távoktatás

30 10 10 10

A tematikai egységek és a hozzájuk rendelt módszerek, munkaformák rövid összefoglalása:

1.  A blended learning formájában megvalósuló képzés három főbb részből áll. Az első (kontak-
tórákban megvalósuló) 10 tanóra időtartamú részben a Komplex Alapprogram és a Művé-
szetalapú alprogram alapfogalmai, célrendszeréről, tanóra- és feladattervező eszközéről és 
mindezek végzettség nélküli iskolaelhagyás csökkentésében játszott (személyiség- és társas 
készség, tanulási motiváció, képesség és tanulásmódszertani fejlesztését, interdiszciplináris 
ismeretátadó és pályaorientációs) szereplehetőségeiről lesz szó. A résztvevők megismerik 
a Művészetalapú alprogram tanóra- és feladattervező eszközét. 

2.  A második 10 kontaktórában a résztvevők a Művészetalapú alprogram, a művészettel nevelés 
a tanórákon, szünetekben és a délutáni foglalkozásokon integrálásának lehetőségeit elemzik, 
majd foglalkozásterveket készítenek. A feladatok bemutatása, rövid összefoglalása kis csopor-
tokban történik, a jelenlévők saját élményszerű formában ki is próbálják azokat. A résztvevők 
ezután e munkáról szóbeli visszajelzést adnak a feladat bemutatójának.
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3.  A harmadik részben a résztvevők önállóan dolgoznak fel egy e-learning-es tananyagot 10 tanó-
ra időtartamban. Ebben a részben a Művészetalapú alprogram részletesebb megismerésén túl 
a vizuális, zene-, irodalom-, nép- és táncművészet Művészetalapú alprogramban játszott sze-
replehetőségeit, és e művészeti területek NAT-tal, valamint a Komplex Alapprogrammal való 
kapcsolatát ismerhetik meg a résztvevők. Az e-learning-es tananyag mellékleteként ismerik 
meg az említett művészeti területekhez kötődő feladatbankot. E feladatok közül saját pedagó-
gusi gyakorlatban is ki kell próbálniuk egyet, és önállóan is alkotniuk kell hasonló felépítésű 
gyakorlatot – e tevékenységükről a képzés harmadik egységében számolnak be.

Első jelenléti nap

1.Tematikai egység: 10 óra

1. oszlop 
A továbbképzés tematikai egységeinek megnevezése; 
a tematikai egységek, résztémák, altémák megnevezése; 
a legkisebb tematikai egység tömör tartalmi kifejtése

A tematikai egységenkénti 
foglalkozások és a munka-
formák óráinak száma 

Elmélet Gyakorlat

Bevezetés a Komplex Alapprogramba. A Komplex 
Alapprogram Művészetinevelés-alapú alprogram

1. 1.  A Komplex Alapprogram, a Művészetalapú alprogram és 
a művészettel nevelés alapfogalmai, célrendszere, tanóra- 
és feladattervező eszköze

1 0 

1.2.  A személyiség és a társas készségek fejlesztése 
művészetek révén

1 1 

1.3.  Tanulási motiváció, tanulás iránti attitűd alakítása 
művészeti neveléssel

0,5 0,5 

1.4.  Indirekt (kognitív képességeket célzó) tanulásfejlesztés 
művészeti keretek között

1 1 

1.5  Direkt (konkrét tanulási módszereket célzó) 
tanulásfejlesztés művészeti keretek között

0,5 0,5

1.6.  (Inter)diszciplináris ismeretátadás művészeti keretek 
között

0,5 0,5 

1.7.  Pályaorientáció: művészpályára irányítás, valamint 
pályaorientáció művészetek révén

0,5 0,5 

1.8.  A képzés első harmadának összefoglalása és az 
e-learning-es tananyagra épülő feladatok kiosztása

0,5 0,5 
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Második jelenléti nap

2.Tematikai egység: 10 óra

1. oszlop 
A továbbképzés tematikai egységeinek megnevezése; 
a tematikai egységek, résztémák, altémák megnevezése; 
a legkisebb tematikai egység tömör tartalmi kifejtése

A tematikai egységenkénti 
foglalkozások és a munka-
formák óráinak száma

Elmélet Gyakorlat

2.  A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés 
integrálásának lehetőségei a tanórákon, szünetekben 
és a délutáni foglalkozásokon

2.1.  A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés 
integrálásának lehetőségei a tanórákon

0 3

2.2.  A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés 
integrálásának lehetőségei a szünetekben

0 2

2.3.  A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés 
integrálásának lehetőségei a délutáni foglalkozásokon

0 3

2.4.  A képzés első két harmadának összefoglalása, s az 
e-learning tananyagra épülő feladatok kiosztása és 
részvevői visszajelzés, refl exió.

1 1

Távmunka – E-learning
3.Tematikai egység: 10 óra

1. oszlop 
A továbbképzés tematikai egységeinek megnevezése; 
a tematikai egységek, résztémák, altémák megnevezése; 
a legkisebb tematikai egység tömör tartalmi kifejtése

A tematikai egységenkénti 
foglalkozások és a munka-
formák óráinak száma 

Elmélet Gyakorlat

3.  „Művészetalapú alprogram – a művészetek aspektusából” 
című e-learninges tananyag feldolgozása

3.1.  A Művészetalapú alprogram alapjai: a Művészetalapú 
alprogram, a művészet hatása és szerepe az iskolában.

2 0

3.2.  A vizuális művészetek szerepe a Művészetalapú 
alprogramban: a vizuális művészettel nevelés alapjai, 
a vizuá lis művészetek kapcsolata a NAT-tal és a Komplex 
Alapprog ram mal

2 0

3.3.  A zeneművészet szerepe a Művészetalapú alprogramban: 
a zeneművészettel nevelés alapjai, a zeneművészet kap-
csolata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

1,5 0

3.4.  Az irodalom szerepe a Művészetalapú alprogramban: 
az irodalomművészettel nevelés alapjai, az irodalom mű  -
vészet kapcsolata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

1,5 0

3.5.  A népművészet szerepe a Művészetalapú alprogramban: 
a népművészettel nevelés alapjai, a népművészet kap cso-
lata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

1,5 0

4..  A táncművészet szerepe a Művészetalapú alprogramban: a 
táncművészettel nevelés alapjai, a táncművészet kap csolata 
a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

1,5 0
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3. Jelenléti alkalmak

1. jelenléti alkalom (10 óra)  

1.  Tematikai egység: A Komplex Alapprogram, a Művészetalapú alprogram és a művészettel ne-
velés alapfogalmai, célrendszere, tanóra- és feladattervező eszköze (1 óra elmélet)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző szá-
mára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai egységnek 
megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: a csoport üdvözlése, a végzettség nélküli iskolaelha-
gyás, a Komplex Alapprogram, a Művészetalapú alprogram bemutatása röviden. 

• Megoldandó feladat: nincs.

1.1.  Tematikai egység: A személyiség és a társas készségek fejlesztése művészet révén 
(2 óra gyakorlat)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző 
számára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai 
egységeinek, azok megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal. A ppt-n látható 
feladat vezetése.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: felvethető kérdés lehet „Miért lehet lényeges a szemé-
lyiség és a társas készségek fejlesztése a végzettség nélküli iskolaelhagyás szempontjából?”, 
„Milyen előzetes tudásunk van a személyiség és a társas készségek témakörben?” 

• Megoldandó feladat: „A személypercepció művészete” gyakorlat (ettől a csoportvezető azon-
ban eltérhet). Munkaforma: egyéni, kis csoportos és csoportos részeket is tartalmazó feladat-
sorozat. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 5

Feladat-végrehajtás 100

Megbeszélés 15

Összesen 120

1.2.  Tematikai egység: Tanulási motiváció, tanulás iránti attitűd alakítása művészeti neveléssel (1 
óra gyakorlat)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző 
számára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai egy-
ségeinek, azok megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal. A ppt-n lát ha tó 
feladat vezetése.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: felvethető kérdés lehet „Miért lehet lényeges a tanu-
lási motiváció alakítása a végzettség nélküli iskolaelhagyás szempontjából?”, „Kinek milyen jó 
gyakorlata van a motiválás terén?” 
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• Megoldandó feladat:„Tantárgy*Hobby*Kreativitás mátrix alkotása” gyakorlat (ettől a cso port-
vezető azonban eltérhet). Munkaforma: kis csoportos gyakorlat. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 5

Feladat-végrehajtás 45

Megbeszélés 10

Összesen 60

1.3.  Tematikai egység: Indirekt (kognitív képességeket célzó) tanulásfejlesztés művészeti keretek 
között (2 óra gyakorlat)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző 
számára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai egy-
ségeinek, azok megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal. A ppt-n lát ha tó 
feladat vezetése.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: felvethető kérdés lehet „Milyen kognitív képességeket 
ismerünk?”, „Miért lehet lényeges a kognitív képességek alakítása a végzettség nélküli isko-
laelhagyás szempontjából?”, „Kinek milyen jó gyakorlata van a kognitív képességek fejlesztés 
terén?” 

• Megoldandó feladat: „Kognitív képeségek*Művészetek mátrix alkotása” gyakorlat (ettől 
a cso portvezető azonban eltérhet). Munkaforma: kis csoportos gyakorlat. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 10

Feladat-végrehajtás 100

Megbeszélés 10

Összesen 120

1.4.  Tematikai egység: Direkt (konkrét tanulási módszereket célzó) tanulásfejlesztés művészeti 
keretek között (1 óra gyakorlat)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző 
számára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai egy-
ségeinek, azok megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal. A ppt-n látható 
feladat vezetése.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: felvethető kérdés lehet „Igazságos az, hogy egy tan-
teremben egy személy, a pedagógus ki van képezve arra, hogyan kell tanítani, de a tanulók 
nincsenek felkészítve arra, hogy hogyan kell tanulni?”, „Vajon ugyanolyan képességek és 
motiváció birtokában azonos vagy eltérő eredményeket produkálnak a különböző módsze-
rekkel tanuló diákok?”, „A hatékony tanulási módszerek vajon együtt járnak az átlag feletti 
intellektuális képességekkel?” 

• Megoldandó feladat: „Tanulásmódszertan művészeti megközelítésben” gyakorlat (ettől a cso-
portvezető azonban eltérhet). Munkaforma: kis csoportos gyakorlat. Időterv: 
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Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 10

Feladat-végrehajtás 40

Megbeszélés 10

Összesen 60

1.5. Tematikai egység: (Inter)diszciplináris ismeretátadás művészeti keretek között (1 óra gyakorlat)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző szá-
mára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai egy sé gei nek, 
azok megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal. A ppt-n látható feladat vezetése.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: felvethető kérdés lehet „Kinek mi jut eszébe Leonardo 
da Vinciről? Művész volt vagy tudós? Összefügghetnek-e a művészetek a tudományos isme-
retekkel – például: a közismereti tantárgyi ismeretekkel? Oktathatunk-e a kreatív művészeti 
tevékenység közben közismereti tárgybeli tartalmakat?”

• Megoldandó feladat: „Szabadulószoba-játék tervezése ötletmátrix módszerrel” gyakorlat 
(ettől a csoportvezető azonban eltérhet). Munkaforma: kis csoportos gyakorlat. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 5
Feladat-végrehajtás 40
Megbeszélés 15
Összesen 60

1.6.  Tematikai egység: Pályaorientáció: művészpályára irányítás, valamint pályaorientáció 
művészetek révén (1 óra gyakorlat)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző 
számára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai 
egységeinek, azok megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal. A ppt-n látható 
feladat vezetése.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: felvethető kérdés lehet „Ki az a csoportban, aki gye-
rekkorától fogva pedagógus szeretett volna lenni?”, „Ki mi szeretett volna lenni gyermekkorá-
ban?”, „A mai gyerekek vajon igénylik-e a pályaorientációs segítséget?”, „Hogyan használhatjuk 
a művészeteket eszközként a pályaorientáció terén?”

• Megoldandó feladat: „Foglalkozások művészeti nézőpontból” gyakorlat (ettől a csoportvezető 
azonban eltérhet). Munkaforma: kis csoportos gyakorlat. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 5
Feladat-végrehajtás 40
Megbeszélés 15
Összesen 60
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1.7.  Tematikai egység: A képzés első harmadának összefoglalása és az e-learninges tananyagra 
épülő feladatok kiosztása (1 óra elmélet)

• A továbbképzés tematikai egységeinek részletes módszertani leírása, instrukciók a képző 
számára és munkaformáinak bemutatása: a képzéshez tartozó prezentáció tematikai 
egységeinek, azok megfelelő részének kivetítése, megbeszélése a csoporttal. A ppt-n látható 
feladat vezetése.

• A téma felvezetése, ráhangolás módja: felvethető kérdés lehet „A nap végére értünk. Itt az idő, 
hogy áttekintsük, mit végeztünk, és milyen feladatok állnak még előttünk!”

• Megoldandó feladat: nincs

2. jelenléti alkalom (10 óra)

2.  Tematikai egység: A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés integrálásának lehe-
tőségei a tanórákon, szünetekben és a délutáni foglalkozásokon

2.1.  A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés integrálásának lehetőségei a tanórá-
kon 

Egyéni munka: a résztvevők kidolgozzák, majd a csoportban bemutatják az önállóan összeál-
lított tanóratervüket, melyet a már megismert tanóra- és feladattervező eszköz segítségével 
készítenek el.

Csoportos munka: a csoport visszajelzése a résztvevőnek a tanórai óratervvel kapcsolatban, 
összesen 3 óra. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 10
Feladat-végrehajtás 140
Megbeszélés 30
Összesen 180

2.2.  A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés integrálásának lehetőségei a szüne-
tekben.

Egyéni munka: a résztvevők összegyűjtik, majd a csoportban bemutatják gondolataikat, mely-
nek témája a Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés integrálásának lehetőségei 
a szünetekben.

Csoportos munka: a csoport visszajelzése a résztvevőnek az elmondott gondolatokkal, ötle-
tekkel kapcsolatban, összesen 2 óra. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 10
Feladat-végrehajtás 80
Megbeszélés 30
Összesen 120
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2.3.  A Művészetalapú alprogram és a művészettel nevelés integrálásának lehetőségei a délutáni 
foglalkozásokon.

Egyéni munka: a résztvevők kidolgozzák, majd a csoportban bemutatják az önállóan összeál-
lított délutáni foglalkozásterveiket, melyet a már megismert tanóra- és feladattervező eszköz 
segítségével készítenek el.

Csoportos munka: a csoport visszajelzése a résztvevőnek a foglalkozástervvel kapcsolatban, 
összesen 3 óra. Időterv: 

Lépés Idő 
(perc)

Instrukció 10
Feladat-végrehajtás 140
Megbeszélés 30
Összesen 180

2.4.  A képzés első két harmadának (20 kontaktóra) összefoglalása és az e-learning tananyagra 
épülő feladatok kiosztása. Képzői és részvevői refl exiók. 1 óra elmélet és 1 óra gyakorlat.

3. távoktatási rész (10 óra)

E-learninges tananyag formájában az alábbi témakörök feldolgozására kerülhet sor: 

3. „Művészetalapú alprogram – a művészetek aspektusából” 

3.1.  A Művészetalapú alprogram alapjai: a Művészetalapú alprogram, a művészet hatása és 
szerepe az iskolában.

3.2.  A vizuális művészetek szerepe a Művészetalapú alprogramban: a vizuális művészettel ne-
velés alapjai, a vizuális művészetek kapcsolata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

3.3.  A zeneművészet szerepe a Művészetalapú alprogramban: a zeneművészettel nevelés alap-
jai, a zeneművészet kapcsolata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

3.4.  Az irodalom szerepe a Művészetalapú alprogramban: az irodalomművészettel nevelés alapjai, 
az irodalomművészet kapcsolata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

3.5.  A népművészet szerepe a Művészetalapú alprogramban: a népművészettel nevelés alapjai, a 
népművészet kapcsolata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal

3.6.  A táncművészet szerepe a Művészetalapú alprogramban: a táncművészettel nevelés alapjai, a 
táncművészet kapcsolata a NAT-tal és a Komplex Alapprogrammal
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4. Szakirodalom-jegyzék
A Komplex Alapprogram Koncepciója és a Művészetalapú alprogram koncepciója alapdokumen-

tumnak tekinthető. Ezen kívül javasolt szakirodalmak még: 

Bodnár Gábor, Szentgyörgyi Rudolf /szerk./ (2015): Bölcsészet- és Művészetpedagógiai Kiadványok 
4., Szakpedagógiai körkép III. Művészetpedagógiai tanulmányok. ELTE, Budapest, 147–215. 

Bodóczky István [2012]: Kis könyv a vizuális művészeti nevelésről VKFA, Budapest

Boldizsárné Kovács Gizella, Dudás Anna, Hanák Zsuzsanna, Kecskeméti-Székely Katalin Zsuzsanna, 
Kusper Judit, Szabó János, Taskó Tünde, Tóth Tibor, Mező Ferenc (2018): A Művészetalapú 
alprogram koncepciója. Líceum Kiadó, Eger

K. Nagy Emese, Révész László (2018): A Komplex Alapprogram tanulási-tanítási stratégiája. In: 
Révész László, K.Nagy Emese, Falus Iván /szerk./ (2018): A Komplex Alapprogram Koncepciója. 
Líceum Kiadó Eger, 36–37. 

K. Nagy Emese, Révész László, Revákné Markóczi Ibolya, Sápiné Bényei Rita, Kopp Erika, 
Lénárd Sándor, Major Éva, Kovácsné Duró Andrea, Illésné Kovács Mária, Dobróné Tóth Márta, 
Óbis Hajnalka, Sarka Lajos, Huszár Zsuzsanna, Fűzné Kószó Mária, Musza Katalin (2018): 
A Differenciált Fejlesztés Heterogén Tanulócsoportban (DFHT) tanítási-tanulási stratégia. 
Líceum Kiadó, Eger. 

Mező Ferenc (2011): Tanulás: diagnosztika és fejlesztés az IPOO-modell alapján. K+F Stúdió Kft., 
Debrecen 

Mező Ferenc (2017): Fejlesztő pedagógia – Elmélet és gyakorlati példatár a képességfejlesztés 
köréből. K+F Stúdió Kft., Debrecen 9–152.

Mező Katalin (2015): Kreativitás és élménypedagógia. Kocka Kör, Debrecen

Révész László, K. Nagy Emese (2018): A Komplex Alapprogram bemutatása. In: Révész László, 
K. Nagy Emese, Falus Iván /szerk./ (2018): A Komplex Alapprogram Koncepciója. Líceum Kiadó 
Eger, 11–20. 

Sáry László (2010): Kreatív zenei gyakorlatok. Jelenkor Kiadó Pécs 9–150. 
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Tarján Gábor (2005): Folklór, népművészet, népies művészet., Kalauz a magyar népművészethez. 
Nemzeti Tankönyvkiadó, Budapest
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5.  A képzést segítô egyéb 
dokumentumok

5.1. Információszolgáltatás és a képzések lebonyolítása

A képzési programok regisztrációs, adminisztrációs, képzésszervező és a hozzájuk tartozó e-lear-
ninges rendszerek a

https://kepzes.komplexalapprogram.hu/

webcímen keresztül érhetők el.

5.2.  Résztvevői szolgáltatások rendszere 
– kommunikációs kapcsolatrendszer

Komplex Alapprogram Országos Pedagógusképző és -továbbképző Központ

Levelezési cím: 

Eszterházy Károly Egyetem 

3300 Eger, Eszterházy tér 1. 

Email: komplexalapprogram@uni-eszterhazy.hu

Telefon: +36 36 520-400/2325

5.3. A képzésszervező szoftver

A képzésszervező szoftverben a kurzusokra való bejelentkezést regisztráció előzi meg, ahol 
a képzők ellenőrzik a jelöltek jogosultságát, vagyis az általuk feltöltött dokumentumokat mint 
a pedagógus végzettséget igazoló diplomamásolat. A képzésszervező szoftver a kurzusra való 
bejelentkezést követően a résztvevőket átirányítja a Komplex Alapprogram e-learninges rendsze-
rébe, ahol hozzáférnek a kurzusok tananyagához.

A rendszer az adott kurzus elvégzése után visszavezeti a képzésszervező szoftverbe az eredmé-
nyeket. A képzésszervező automatikusan generálja a tanúsítványokat, amelyeket a résztvevő le-
tölthet a felületen keresztül. A dokumentumot nyomtatott formában is kérheti a rendszer felügye-
letét és irányítását végző Országos Képzési Központtól.

A regisztráció során, a kurzusra való bejelentkezés után és a záráskor is kérdőíveket kínál fel 
a szoftver a résztvevőknek – az eredményekből a Mérés Értékelés csoport statisztikákat készít. 
Ennek oka a pályázati kötelezettség, valamint a minőségbiztosítás.

A képzettek segítséget és válaszokat kaphatnak a kérdéseik alapján az e-learninges rendszer 
felületén elhelyezett fórum- és csetmodulok használatával. Az e-learninges szoftver egy telepített 
és jól konfi gurált Moodle nevű eszköz, amely biztosítja a kommunikáció lehetőségét az oktatók és 
a képzettek között.
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5.4. A távoktatási felület alkalmazása

A Moodle web alapú távoktatási keretrendszer fontos funkciója az e-learninges tananyag megjele-
nítése, a hallgatók egymás közötti és tutorral történő kommunikációjának és együttműködésének 
biztosítása. Az általunk használt keretrendszer magyar nyelvű, rendkívül felhasználóbarát, azaz 
alapvető számítástechnikai ismeretekkel is jól használható.

A multimédiás, interaktív tananyagok elsődleges szerepet játszanak a tudás átadásában, az egyes 
ismeretek begyakoroltatásában, az önálló tanulási folyamat irányításában, ennek megfelelően 
kellő számú gyakorlófeladatot tartalmaznak, amelyek megoldása azonnal ellenőrizhető.

A Moodle egy webalapú keretrendszer, tehát használatához böngészőprogram és internetelérés 
szükséges.

• A rendszerbe az oldal jobb felső sarkában megtalálható ‘Bejelentkezés’ link segítségével lehet 
belépni. Itt a kapott felhasználónévvel és jelszóval lehet bejelentkezni, melyet a rendszer-
gazda ad meg.

• Sikeres bejelentkezés után az oldal közepén felsorolva megtalálhatók az elérhető kurzusok, 
valamint azok a kurzusok, amelyekben érintett a felhasználó.

• A kiválasztott tantárgyra kattintva érhető el egy adott tantárgy lapja, az úgynevezett tanlap.

• A létrehozott és megfelelő módon beállított kurzust a ‘Szerkesztés’ bekapcsolása menüpont-
tal lehet tartalommal feltölteni. Ez az ‘Adminisztráció’ blokkban található, vagy az oldal jobb 
felső részében elhelyezkedő ‘Szerkesztés’ bekapcsolása gombbal tehető meg. A kurzus fel-
használói felülete tetszőlegesen átalakítható. Ennek szerkesztésében ikonok nyújtanak segít-
séget.

• A ‘Tevékenységek’ blokk tartalma attól függ, hogy a kurzusban milyen modulokat használ az 
oktató. Ha például csupán tananyagok létrehozása történt meg a kurzusban, csak a tananya-
gok szócska fog szerepelni a blokkban. Amennyiben például tesztet, fórumot, feladatokat is 
elhelyeztek, akkor az is láthatóvá válik.

• A ‘Résztvevők’ menüpont kiválasztásakor, a kurzus résztvevőit, valamint a kurzust oktatókat 
lehet megtekinteni.

• Az ‘Adminisztráció’ blokk utolsó eleme a profi l menüpont, mely segítségével a felhasználó 
szerkesztheti saját profi lját az igényeinek megfelelően. Ez a funkció nemcsak így, hanem 
a saját névre kattintva is elérhető, ahol néhány információ található a felhasználó tevékeny-
ségéről, ugyanitt megváltoztatható a saját profi l, másrészt a fórum hozzászólásai között lehet 
böngészni, vagy éppen blogot írni.

A távoktatásban a rendszer alapvetően arra törekszik, hogy minél több eszközzel, minél haté-
konyabban szolgálja az eredményes tanulást.
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5.5.  Adminisztrációs és szervezési szolgáltatás, 
valamint a résztvevők számára nyújtott 
szolgáltatások

A Komplex Alapprogram Országos Pedagógusképző és -továbbképző Központ feladata annak 
elősegítése, hogy a képzés szereplői (résztvevő, képzett-képző és pedagógus) a tanítási tanulási 
folyamatban meghatározott feladataikat teljesíteni tudják. 

A Komplex Alapprogram Országos Pedagógusképző és -továbbképző Központ a kapocs a kép-
zettek és a képzők között az oktatás mindkét szintjén. Ez azt jelenti, hogy a Képzők Képzését és 
a Tanárképző szakaszt is a központ szervezi. A tananyagot és az ahhoz tartozó kurzust minden 
képzési forma esetén az Országos Központ készíti és üzemelteti. A Képzési Központ az irányító 
szervezet, amely felelősséggel tartozik a képzésekért, irányítja azokat és segítséget nyújt meg-
szervezésükben és lebonyolításukban.

Minőségbiztosítási és egyéb funkcionális okokból biztosítja a kérdőívek, a tesztek és a különböző 
eredmények és statisztikák készítéséhez használható szoftvereket, amelyeket a képzések előtt, 
a képzések során és azokat követően is a Komplex Alapprogram szakemberei kiértékelnek, és a 
megvalósítók, valamint a fenttartó számára elérhetővé tesznek.

A résztvevő, vagyis a képzett a kurzusok tananyagait az e-learninges rendszer felületén és a kép-
zésszervező szoftver felületén keresztül éri el. A kérdőívek és a regisztrációhoz szükséges űrla-
pok, valamint a végzést igazoló dokumentumok, mint például a tanúsítványok a képzésszervezőn 
keresztül érhetők el. A képzők képzése résztvevői, vagyis a Komplex Alapprogram megvalósítói 
a program portálján keresztül jutnak információhoz, és a portálba integrált felhőszolgáltatáson 
keresztül érhetik el a számukra fontos és a jogosultsági rendszer által elérhetővé tett dokumen-
tumokat és tananyagot. A résztvevő egyrészt a képző, majd a képző által képzett pedagógus is, 
ezért van szükség a kettős bontásra és a két párhuzamosan működő rendszerre.
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